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Brexit een feit met ingang van 1 januari 2021

Nog een kleine maand te gaan en dan is de overgangsperiode van een jaar voorbij en is Brexit een feit
.....Engeland, Schotland, Wales en Noord-lerland (het Verenigd Koninkrijk) zijn dan geen EU-lidstaat
meer.

Alle signalen wijzen erop dat er geen handelsakkoord zal komen, de onderhandelingen zijn echter nog
steeds gaande.

Er zijn 2 varianten: er komt geen handelsakkoord of er komt wel een handelsakkoord met nadere
afspraken.

GEEN HANDELSAKKOORD Zonder handelsakkoord tussen het VK en de EU valt het zakendoen met
het VK per 1 januari 2021 grotendeels terug op de regels van de Wereldhandelsorganisatie WTO. Want

dan is het VK geen lid meer van de interne markt en de douane-unie én ligt er verder geen enkele
afspraak.

Voor de goederen die u invoert of uitvoert gelden dan dezelfde douanetarieven als voor andere landen
buiten de EU, waar geen aanvullende afspraken mee zijn gemaakt. Zoals bijvoorbeeld de Verenigde
Staten.

WEL HANDELSAKKOORD OF NADERE AFSPRAKEN Wanneer de EU en het VK wél afspraken
maken over de nieuwe relatie, dan komen er waarschijnlijk (aanvullende) administratieve handelingen
om van die afspraken gebruik te kunnen maken. Bijvoorbeeld het aantonen van oorsprong.

Er is een reéle kans dat niet op alle deelonderwerpen afspraken gemaakt worden. Dit betekent dat voor
die deelontwerpen er dus niets aanvullend geregeld is per 1 januari 2021.

Let op: ook met een akkoord of afspraken komen er per 1 januari 2021 grensformaliteiten, want het VK
is hoe dan ook geen onderdeel meer van de interne markt.

Hoe voor te bereiden?
Import - Export

* Vraag een EORI-nummer aan.

*  Bijimport: BTW verleggen.

*  Check goederen codenummers van de goederen die u im- of exporteert en welke documenten er
vanaf 1 januari 2021 nodig zijn.

Toelevering en afnemers

Ook al doet u zelf geen zaken met het VK uw toeleveranciers doen dat mogelijk wel. Zo kunt u toch
indirect met Brexit te maken krijgen. U doet er goed aan om in kaart te brengen wie uw toeleveranciers
zijn. Zijn zij voor het leveren van hun product of dienst afhankelijk van het VK?

* Gamet je leverancier in gesprek.

* Maak een risicoanalyse.

* Beoordeel of het moeilijker wordt om uw recht te halen.

* Let op veranderingen van productcertificeringen na 1 januari 2021.

*  Onderzoek of lagere invoerheffingen o.b.v. een handelsakkoord problemen opleveren.

* Letop de EU-oorsprong van uw product.

*  Onderzoek wat u moet doen om uw recht te halen als producten niet goed geleverd worden.
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Concurrentie en markt

Door de afspraken in EU-handelsverdragen geven de landen elkaar mogelijk korting of vrijstelling op
invoerrechten bij wederzijdse invoer van goederen. Dat verandert door Brexit.

* Verdiep unu al in de regels rondom importeren en exporteren van goederen en diensten buiten de
EU.

*  Onderzoek welke douanezaken voor u veranderen.

* Gana of u uw concurrentiepositie op bepaalde markten wilt en kunt versterken.

* Houd rekening met veranderingen in de markt.

Een vestiging in het VK openen of heeft u er al een?

Is de Britse markt verantwoordelijk voor een groot deel van uw totale omzet? Dan kan het verstandig
zijn om sommige bedrijfsactiviteiten over te plaatsen naar het VK. Een vestiging in het VK opzetten is
op dit moment redelijk eenvoudig, maar na de overgangsperiode krijgt u mogelijk te maken met
aanvullende eisen.

Heeft u al een vestiging in het VK? Wees u dan bewust van de fiscale gevolgen van Brexit. Houd de
ontwikkelingen op dat gebied dus goed in de gaten. Kijk ook of in de contracten met uw
dochteronderneming artikelen staan die beinvloed worden door Brexit. Denk dan aan contracten
binnen uw bedrijf en leverings- en servicecontracten, die diensten en goederen vanuit uw Nederlandse
of EU-vestiging gebruiken. Bespreek de meest recente ontwikkelingen regelmatig met uw fiscalist en
jurist.

Personeel en organisatie

Britse werknemers in Nederland en Nederlanders werkzaam in het VK moeten na Brexit rekening
houden met meer formaliteiten. Daarnaast vervallen mogelijk de registraties van beroepskwalificaties
en beschermde beroepen:

* NL: VK-personeel moet zich vodr 01-01-2021 inschrijven in de BRP (Basisregistratie Personen).

* NL: VK-personeel in NL v6or 01-01-2021. U hoeft geen werkvergunning aan te vragen voor Britse
burgers die vodr 1 januari 2021 bij u in dienst zijn en in Nederland wonen. Deze medewerkers
hebben ook na die datum geen werkvergunning nodig in Nederland. Wél zijn zij verplicht om zelf
een nieuw verblijfsdocument aan te vragen.

* NL: VK-personeel in NL vanaf 01-01-2021: u moet een werkvergunning aanvragen voor uw
werknemer.

* EU-burgers in het VK: heeft u een vestiging in het VK? EU-burgers mogen na 1 januari 2021 niet
meer zomaar in het VK wonen en werken. Houd daar rekening mee voor uw personeel. De
regelingen zijn verschillend voor EU-burgers die vdor en na Brexit in het VK arriveren.

» VK ZZP’ers in NL v6or 1 januari 2021: dit blijft mogelijk, wel verblijfsvergunning aanvragen bij de
IND.

= VK ZZP'ers in NL na 1 januari 2021: afthankelijk van de afspraken. Indien geen afspraken, dienen
Britse ZZP'ers een verblijfsvergunning bij de IND aan te vragen.
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Per sector

* Transport en logistiek: transport tussen VK en EU wordt lastiger. U krijgt te maken met meer
douaneprocedures en wachttijden. Dit heeft met name gevolgen voor 'just-in-time-delivery' en
transport van bederfelijke waar.

* Landbouw en visserij: exporteert u levensmiddelen, groenten, fruit, vlees, vis of levende dieren,
dan krijgt u te maken met certificaten, controles en douaneformaliteiten. Houd rekening met
langere wachttijden bij de grens en hogere transportkosten.

* Dienstverlening: onderzoek de gevolgen voor het verlenen van diensten in het VK, doorlopende
dienstverleningscontracten, BTW, aanbestedingen, etc.

* Industrie, bouw en chemie: onderzoek de gevolgen voor export van dual-use goederen, export van
chemische stoffen (REACH), bouw gerelateerde werkzaamheden in het VK en verpakkingsafval en
import en export van afval.

Veel van deze informatie is afkomstig van www.brexitloket.nl

Nuttige links:
Brexit-tool selecteren van een expediteur

https://www.evofenedex.nl/kennis/internationaal-ondernemen/brexit/brexit-tool

Brexit-voucher subsidie

https://www.rvo.nl/subsidie-en-financieringswijzer/brexitvouchers

Brexit-impact scan

https://rvo.regelhulpenvoorbedrijven.nl/brexitimpactscan/#/welkom
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